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The Hague Academy for Local Governance is een jonge, internationale organisatie die 

trainingen ontwikkelt met als doel het lokaal bestuur wereldwijd te versterken. Tot de 

doelgroepen behoren mensen die werken voor overheden in ontwikkelings- en 

transitielanden evenals medewerkers van maatschappelijke organisaties en donor- en 

ontwikkelingsorganisaties. De Academy werkt nauw samen met VNG International, de 

organisatie voor internationale samenwerking van de Vereniging van Nederlandse 

Gemeenten.  

De trainingsprogramma’s van The Hague Academy for Local Governance worden deels 

gefinancierd door organisaties zoals het Ministerie van Buitenlandse Zaken, EU, UN-

organisaties en de Wereldbank. Daarnaast zijn er open trainingen waarvoor de deelnemers 

zelf sponsors zoeken of en beurs ontvangen van Nuffic.  

Ook heeft The Hague Academy een speciaal programma dat zich richt op jonge talentvolle 

gemeenteambtenaren uit ontwikkelingslanden: Talent for Governance. Met dit programma 

krijgen een  training, stage en netwerkmogelijkheden aangeboden om hen te helpen bij het 

ontwikkelen van hun kennis en vaardigheden. 

In verband met zwangerschapsverlof zijn wij per 1 januari 2018 op zoek naar een  
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Het betreft een functie van drie dagen in de week voor vijf maanden. De activiteiten 

betreffen verschillende typen internationale projecten met verschillende soorten subsidies 

en contracten. 

 

Taken 

Uitvoeren van de financiële administratie 

Uitvoeren en beheren van de financiële projectadministratie  

Uitvoeren van projectcontroles en financiële afsluitingen  

Monitoren van contractuele verplichtingen van projecten 

Advisering m.b.t. de budgettering en administratieve inrichting van projecten  

 

Profiel 

HBO/WO werk- en denkniveau  

Ervaring met projectcontrole 

Ervaring met internationale, gesubsidieerde projecten  

Ervaring met Exact Globe 

Vaardigheden: goede communicatieve vaardigheden, beheersing van de Engelse taal 

Competenties: accuraat, actieve houding, organisatorisch sterk, stressbestending 
 


